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Maßnahmenübersicht 

Viele wirtschaftspolitische Maßnahmen und Debatten zielen auf 
Einkommensverteilung ab. Die Einkommensschere, die in Österreich 
relativ stabil ist, reicht jedoch nicht aus, um multiple Dimensionen 
ökonomischer Ungleichheit abzubilden. Ein dringliches Thema ist 
die zunehmende Ungleichverteilung von Vermögen, deren negative 
Effekte sowohl die ökonomische Stabilität, soziale Verhältnisse als 
auch das politische demokratische System betreffen. Ökonomische 
Ungleichheit hat einen wesentlichen Einfluss auf eine Vielzahl so-
zialer Indikatoren und ist beispielsweise eng mit sozialer Sicherheit, 
Gesundheit, Lebenserwartung und Lebenszufriedenheit verknüpft. 
Gemeinsam mit Deutschland ist Österreich im Euroraum eines 
der Länder mit der höchsten Vermögensungleichheit. Vor diesem 
Hintergrund sollen die hier vorgestellten Optionen und Maßnahmen 
Möglichkeiten zur Reduktion ökonomischer Ungleichheiten und einer 
höheren Verteilungsgerechtigkeit in Österreich aufzeigen. 

10_01 – 10_05
Maßnahmenübersicht
Option Katharina Kreissl

Verteilungsgerechtigkeit 
verbessern, ökonomische 
Ungleichheiten reduzieren
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10_01_ögenssteuer für mehr Verteilungsgerechtigkeit
Einführung einer Vermögenssteuer zur Abschwächung zunehmender 
Ungleichheiten, zur Beendigung steigender Kapitalakkumulation und 
als Beitrag zur Finanzierung des Staatshaushalts sowie sozial-öko-
logischer Infrastruktur. 

10_02_Erbschaftssteuer für mehr Verteilungsgerechtigkeit
Einführung einer Erbschaftssteuer.

10_03_Finanzregister einführen: gegen Steuerflucht und  
Geldwäsche
Einführung eines Vermögensregisters zur Schaffung von Transpa-
renz sowie zur Erleichterung der Kontrolle durch Regulierungs- und 
Steuerbehörden und damit gleichzeitig Schaffung eines adäquaten 
Mittels gegen Steuerflucht und Geldwäsche. 

10_04_Management-Gehälter begrenzen 
Begrenzung der Gehälter für Manager_innen und Vorstandsmit-
glieder durch gesetzliche Vorgaben zur Vergütungsverteilung im 
Sinne einer Manager to Worker Pay Ratio. Dies kann durch eine  
Say on Pay-Regelung ergänzt werden, bei der Aktionär_innen über 
eine Vorstandsvergütung mitentscheiden können. 

10_05_Ausbau sozial-ökologischer Infrastruktur als Korrektur 
der Ungleichheit 
Ausbau des öffentlichen Vermögens (z. B. öffentlich finanzierte 
Infrastruktur wie Bildungs- und Gesundheitseinrichtungen, Pensions-
system, Wohnbau, öffentlicher Verkehr und Transportwege, Wälder 
u.Ä.m.) zur Erhöhung des Wohlstandes und zum Ausgleich negativer 
Folgen privater Vermögenskonzentration. 
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Weniger Ungleichheiten


